
 

Nous recherchons 

Vous souhaitez rejoindre une Institution soucieuse du bien-être de ses 

collaborateurs-trices, leur permettant ainsi d’être sereins-es pour apporter 

des soins de grande qualité aux Résidents ? 

 

Nous sommes à la recherche d’un-e 

un-e infirmier-ère veilleur-se 

80 % 

Vous êtes infirmier-ère 

✓ Titulaire d’un titre d’infirmier-ère reconnu par la Croix Rouge Suisse. 

✓ Au bénéfice d’une solide expérience dans le domaine gériatrique et psycho gériatrique.  

✓ Capable d’assurer une fonction impliquant un haut niveau d’autonomie, de responsabilités et de 

discernement clinique, inhérent au travail de nuit. 

✓ A l’aise dans la prise de décisions et capable d’évaluer les priorités de manière pertinente. 

✓ Capable d’assurer un rôle de référence infirmière de nuit, en encadrant et soutenant une équipe 

de 4 auxiliaires de santé. 

✓ Apte à favoriser une communication respectueuse, professionnelle et un climat de travail 

collaboratif et sécurisant. 

✓ Au bénéfice de bonnes connaissances informatiques, dossier Résidents DIR (SADIES) ; un 

atout. 

 

Vous avez envie d’-de   

✓ Assurer les soins et le suivi global de nuit des Résidents en services de courts et longs séjours. 

✓ Assurer la garde de maison en intervenant dans les différents services de l’établissement ainsi 

que dans les appartements protégés (Résidences de Béthanie). 

✓ Gérer le téléphone de garde durant les nuits. 

✓ Collaborer, en interdisciplinarité, au projet d’accompagnement du Résident.  

✓ Contribuer au maintien de l’autonomie, des liens communautaires et familiaux, dans le respect 

des droits fondamentaux et selon les principes de la méthode MONTESSORI.   

 

Nous vous offrons 

• Un cadre de travail comprenant différentes missions (gériatrie, psychogériatrie, courts/longs-

séjours et appartements protégés). 

• Un concept de travail interdisciplinaire où chaque service collabore pour les bien-être des 

Résidents 

• Des prestations sociales de qualité et un salaire selon barème HévivA. 

• Un environnement de travail agréable et bienveillant et une hiérarchie à l’écoute. 

 

Ensemble, 

portons les Valeurs de l’Institution, 

afin de relever les défis majeurs en lien avec l’évolution de notre mission. 

Intéressé-e par ce poste ? 

Envoyez votre dossier de candidature complet à l’adresse mail : rh@bethanie.ch 

 

mailto:rh@bethanie.ch

