
 

 

 

 

 

Médecin chef·fe de clinique à 80-100% 
Notre département de gériatrie, réadaptation et soins palliatifs offre une activité riche et variée dans les domaines de la gériatrie aigüe, 
la réadaptation stationnaire et la consultation spécialisée ambulatoire avec possibilité d’évolution de carrière.  
Vous souhaitez relever un défi passionnant dans un environnement dynamique et humain ? Rejoignez notre service de Gériatrie 
reconnu pour son approche globale et innovante des soins aux personnes âgées. 

Vos missions 

 Coordination de la prise en charge des patient·e·s, relevant de la médecine gériatrique aiguë, rotation possible centre mémoire, 
équipe mobile et consultation spécialisée 

 Supervision et formation des médecins assistant·e·s 
 Travail en interdisciplinarité avec une équipe dynamique de professionnels de santé (physiothérapeutes, ergothérapeutes, 

logopédistes, neuropsychologues, diététicien·ne·s, assistant·e·s sociaux·les, soignant·e·s) 

Votre profil 

 Diplôme de médecin suisse ou européen avec reconnaissance Mebeko 
 Titre de spécialiste en médecine interne générale (ou en voie d’obtention) ou titre jugé équivalent 
 Diplôme et titres inscrits au registre des professions médicales (MedReg) 
 Expérience ou intérêt marqué pour la gériatrie 
 Niveau de langue en français C1, attesté 

Vos compétences 

 Sens des responsabilités, de l'organisation et de l'initiative 
 Engagement professionnel et bonnes capacités d'adaptation 
 Aptitudes à communiquer 
 Compétences en travail interdisciplinaire et sens de l’organisation. 
 Motivation pour l’enseignement et la transmission des savoirs 

Ce que nous offrons 

 Un poste varié et stimulant avec des tournus enrichissants (gériatrie aigue, réadaptation, ambulatoire, EMS), idéal pour acquérir une 
expérience avant une installation en cabinet 

 Un service reconnu catégorie A (2 ans et demi) pour la formation approfondie en gériatrie 
 Un cadre de travail collaboratif, au sein d’une équipe pluridisciplinaire engagée. 
 Opportunités de formation continue et de développement professionnel. 

Informations complémentaires  

 Lieu de travail : multisite (en fonction de la rotation) 
 Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
 Cadre et conditions de travail attractifs régis par le statut des médecins assistants, chefs de clinique adjoints et chefs de clinique 

du Réseau hospitalier neuchâtelois 
 Renseignement : Dre Yolanda Espolio Desbaillet, Médecin cheffe du département de GRSP, +41 32 967 34 11 

Les postulations complètes (lettre de motivation, Curriculum Vitae, diplômes, certificats de travail) sont à nous adresser 
jusqu’au 5 juillet 2026 en cliquant sur le lien suivant : Cliquez pour postuler  

Toute question concernant la procédure de postulation peut être adressée par téléphone au service Engagement au +41 32 713 30 13. 
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https://www.instagram.com/reseau_hosp_ne
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